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1. 0бщие цоложешпя
1.1. Положение о порядке проведеrrшl инструкгажой по охране труда работников дотского сада (далее -

ГIоложение) разработано в соответствии со статьями 212,225 Трудового кодекса РФ, ГОСТ 12.0.004-
2015 кОрганизация обучения безопасности труда. Общие rrоложения>>, Постановлением Правительства
РФ от 24.12.2а2| г N€4б4 <<О порядке обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны
трудаD.

1-2. Положение определяет видьI, содержание и порядок проведения инструктФкей руковолlтгелей,
педагогических и иньrх работников детского сада.

1.3. Инструкгаж по охране труда проводится со всеми работниками дsтского сада в т.ч. временными и
работаюпдими по ýовместительству, а TaIoKe с работниками сторонних организаций, выполняющих
рабогы на терркгории дsтскоro сада.

1.4, Инструктаж по охране труда подразделяется на следующиетипы:
о вводныйинструктаж;
. первичный инструкгаж на рабочем месте;
. повторный инструкrаж нарабочем месте;
. внеплановыйинструкгаж;
о целевой инструктайк.

1.5. Воспитанникам дошкольного образовательноrо учреждения прививают основоrIолагающие знания и

умения по вопроOам безопасности труда и другим видам деятельнOсти в процессе изучения 5лтебных
дисциплин по программе <<Основы безопасности жизнедеятельнOсти).

2. Вводныйпнструктаж
2.|. Вводный инструктФк по безопасности труда проводится:

. со всеми вновь принимаемыми на рабоry независимо trг их образования, ста}ка рабсrгы по данной
профессии или должности;

. с работниками, вернувшимися к ясполнению своих обязанностей после перерыва в рабсrге более l
года;

о свременнымиработниками;
. с командированнымирабсгниками;
. с обучающимися (сryлентами), прO)юдящими в детском саду педагогическуIо wIи

производственную практику;
. с работниками сторонних организаrий, выполtlяющшх работы на выделенном 5rrчастке.

2.2. Вводный инструкгФк проводит директор,ЩОУ или лицо, нalзначенное ответственным за охрану труда.
2.З. Вводный инструкгil]к работников проводится по угвержденной и согласованной с профсоюзным

комитетом Программе вводного инструктажа. Продо"гlжительность инструкт:Dка устанавлнвается в
соответствии с утвержденной программой.

2.4. Вводный инструктаж с вновь принятыми работниками провOдится в т€чение месяца с даты приема на
рабоry.

2.5. Вводный инструкгiDк проводится в специ€lльно оборулова,нном дJIя этих целей помещении или в
кабинете по охране труда, в котором имеются учебно-методические пособия, правила охраны труда при
выполнении различных видов работ, плакаты по безопасности рабогы, образцы средств защиты.

2.6. О проведении вводного инструктФка делаgгся запись в журнале регисграции вводного инструкт:uка с
обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего. Журна.гr регистрации хранится у
директора ЩОУ или сrгветственного за ОТ в flOY. Журна.гl регистрации вводного инструкгаэка доJDкен
иметь пронумеров{lнные страницы, которые прошиваются и опечатываются на последней странице.

3. Первпчпый rrнструктая( па рабочем месте
3. l . Первr,тчный инструктаlк на рабочем месте до начала самостоятельной работы проводится:

. со всеми вновь принятыми в детский сад работниками;. с работниками, выполняющими новую дlя нкх рабоry;
о с работниками, вернувшимися к испOлнению cBoI.D( обязанностgЙ посл9 перерыва в работе более l

года;
r с об)лающимися (со сryдентами), прибывшими на производственное обучение или пракгику;
о при проведении экскlrрсий.

З,2. Первичный инструктtDк на рабочем месте с педагогическими рабогниками проводит дирекгор ,ЩОУ и.гIи

старший воспитатель flОУ,
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3.3. Первичный инструктФк на рабочем месте с техническим и обслуживающим персоналом

lIроводит директор .ЩОУ или завед5rющий хозяйством (завхоз).
з.4. Первичный инструктаlк на рабочем месте с педагогическими работниками прOводитýя по программý

первичного инструкта)ка на рабочем месте, уtверждонной дирекгором детским садом и согласованной с
профсоюзным комитетом, проводит старший воспитатель.

3.5, Первичный инструкт{Dк на рабочем месте с техническим и обсrrуживающим персоналом проводится по
программам первиtIного инструктilка на рабочем месте дJIя каждой профессии в сосrгветствии с
приказом по детскому саду.

з-6, Проведение первичного инструкгiDка на рабочем мест€ регистрируется в соответствующом журнirле
регистрации инструктiDка на рабочем месте с уrcванием подписи инструктируемого и подписи
инотрукгирующего. Журнал регистрации инструкftDка на рабочем месте хранктся у лиц, отвgгственных
за его проведение. Страницы журнша регистрации инструктака на рабочем месте должны быть
пронумерованы, прошиты и опечатаны на последней странице.

4. Повторный ппструlсгаrк па рабочем месте
4.1_ Повторный инструктФк на рабочем месте проводится по программам первичного инструкт€lrка на

рабочем мест9.
4.2- Повторный инструктiDк на рабочем месте проводится с 1 шо 5 число месяца, след/ющего после

окончания поJýlтодия со дня проведения первичного инструктiDка на рабочем месте. С работником,
отсутствующим в эти дни, инgгрукт:Dк проводится индивидуально перед начмом работы в день его
выхода нарабоry.

4.з. Повторный инструкта:к на рабочем месте проводится ответствецными лицами, на:tначенными прик€вом
дирекгора детским садом, и регистрируется в тех же )rqypнirлax, что и первичный инструкгаж.

5. Впеплановый п целевой ппструlсгаж
5. l. Внеплановый инструrстаж проводится:

о при введении в действие новых или изменеItии законодательньж и иных нормативных правовых
актов, содержащих требования охраны труда, а также инструкций по охране труда;

' в связи с изменившимися условиrIми 1руда, замене оборудования, приспособлений и других
факгоров, влияющих на безопасность труда;

, при нарушении работникаlrли требований безопасности труда, которые могуг привести или
привели к травме, :}варии, взрыву или пожару, отравлению;

. при несчастном случае с воспитанником детского сада;

. при проведении экскурсий, походов;
о при проведении культурно-массовых мероприятий;
. при осуществлении перевозки детей любым транспортом;
, при перерывах в работе (шrя работ с вредными и (или) опасными условиями t более 30

кirлендарньtх дней, а для остальных работ - более двух месяцев);
. по решению директора детским. садом.

5-2- Внеплановый инструктаж проводится индивидуально или с группой работников одной доJDкности
(профессии).

5.з- объом и содержание инстр)/Кrа,ка опреДеляется в кая(дом конкретном сJIучае в зависимости от причин и
обстоягельств, вызвавших необходимость его проведения.

5.4. Щелевой инструктiDк проводится с работниками при выполнении ими разовых поручений, не связанных
с их должностными обязанностями, при проведении массовых мероприJIтий (районных, областных
совещаний, семинаров, конференций и т,п.), а также при ликвидации последс,.u"й аварпй, стихийных
бедствий.

5.5. Разовые поручения оформляются приказом директорадетским садом. Исполнители обеспечиваются приэтом спецодеэцдой и иными средствами защиты и необходимыми для выttолнения рабоiы
инстр).меIrтами, инвентарем.

5.6. Внеплановый и целевой инструrсгажи проводятся о'ветственными лицами, назначенными лрикrlзом
дирекгора детским садом, и регистрируется в тех же журнirлirх, чт0 и первичный инструкгаж на рабочем
мест9 с соответствующей отмgгкой.

Положение разработал
Заведующий хозяйством
dолэtсносmь

Лысенко Ю.И.
Ф.и.о.4
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Лисг orзшакомленшя сотрудЕлIков с Полоясением о проведении ипструктажей по охрапе труда
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