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прикАз

09января 2024r.

о назначении ответственных пиц
i}a органirзациtо безоrrаоной работы
и сOздаýии комиосии п0 охране труде

Л9 1

I} целях улучшения организаrIии работы по созд&нию здоровых и безопасных уоловнйтруле' праведению образова,гельЕIого шроцесса в МА.ЩОУ <,Щетокий сад м ID

ПРикАЗыВАI{):

1, Назttачить ответствонным лицом за охрану тРуда и технику безопасности в мАдоу<ffетский сад Л'g t> заведующего хозяйством лuriе*rпо ю.и.

2, Создать комиссию по охране труда От, комиссию по проверке знаний по охране трула исоблюдению гIравил техники безопасности в составе:
Председатель: ,Щиректор мАдоУ к,.Щетский сад J\b 1> Игошина С.М.
члены комиссии: Заведующий хозяйством Лыоенко ю,и.

старший воспитатель Сильвесlрова Т.и.
Инструктор по физической культуре,
уполномоченный по охране ТРуда lUадрина Н,Н.

2,1 ЕЯСеГОДНО РаЗРабаТЫВаТЬ план раОоiiiБо"ра"е,rрудаи безопасности жизнедеятелы{остиМАДОУ к,,Щетский сад NЬl).

2,?. tlpoBepKy условий rл охраны труда, по
рабочих местах производи.гь ежемесячно

предупреждению производственных травм на
(до 5 чиола),

, 0рганиЗациЮ вOспит,ательноЙ работЫ п проведение обржоваrеrr"й.о проL{есса всоо:lъетстItии с норМtlми И правилами охраны труда;
* контроль за 0воевременным проведением инотрукта)t(а воспитанников по
регисlрацию в х(урнале;
- прсlфилактику детского доро}I(но-трflнспортного травматизма;
- выявJIение обстоятельсl]в }лесчастных сJIучаеR с вOоIIитанIIиками;
- органИз&цию, разрабо,гкУ, периоДическое обновление инструкций по
образовательной деятельности;
_ проводить инструкта}ки с подагогиrrоскими работниками и специалистами
охране труда по tsидам образовательной деятельности (1 раз в пол года,
прибывrrrими),

ТБ и его

оТ по

l]OY по
с вЕовь

- обеспе.тение контроля за безопаснос.гью приборов;
- организациrо, разработку, периодичOско0 обновление инструкций шо оТ (по допх(ностям,



по производственной деятельЕости-видам рабсlт) -_ не реже 1 раза в 5 леr:;

- проведýние совмесТно с профсоюзныМ комитетOМ контрOлlI безопасности использования

приборов, мебели (изымать всё То, tlTo не предусмотрено типовыми перечFUIми}

приOстанавливатЬ образовательный процесС в помешIениях? если созДаются условиlI,

опасные для здоровья);
- выявление обстоятельств несчастных случаев с воспитанниками, сотрудниками;

- проведенио вводного инотруктая(а по оТ с вновь поступающими наработу, оформление

проведённOг0 инотруктажа в ооOтв9"гству}ощем журнале;

- ведение журнаJIа инструктФка на рабоче,м месте,

- организilциiо обучония, проведение инотруктажа при rrриёме на работу Lехнице_Qкqго

пер9а}rада с запиоью в }курнал регистрации инструкта}ка по бе3опасности трула, а также

периодические текущие инструктажи с заIlись}о в }курнаJI реrистрации инструк,гахtа по

безошасноOти труда на рабочем меотý;

- обеспечение соб;подения требований о,г шри экOплуатации 0сновного здания,

технологичgского и энергетического оборудования, осуществление их периодического

осмотра и организацию т9кущого ремонта,
- обеопеченйе безопасности при погрузочно-разгрузочньж работах;
- организацию соблюдения требований поясарной безопас}Iости, исправность средств

пOжаро,гушения;
- обеспечение текущего коt{троля за санитарно-гигиеническим состоянием всех

помещ9ний учрежления;
- обеспечение помещений оборудованием и инвентарём, отвечающим требованиям правил

и HopIvI техники безопаснооти;
* организацию проведе}шя ежегодt{ых измереrIий оопротрIвле}I}ля изоляции

электроустановоIt и электрспроводки заземлJIющих устройств, периодических испьlтаний

и освидетельствований системы отопления, анализ воздушной среды на содерх(ание пыли,

газов, паров вредных веществ; замер освещённости, наличие радиации, ш,ума в

помещениях в соответствии с нормами и тIравилами по обеспечениIо безопасности

}кизнедеятельности;
- приобреТениg И выдачУ спецOдежДы и др}д"иХ срелсlЪ иFlдивI,lдуапьrtой 3аIциl]ы,

2.,5.1. ПроводитЬ обществсНный (профсоюзrrый) контроль в образова:tý.пьной организации

по ооблюдению государств9нных требовагмй по охране труда, локальных актов по охране

труда в форме обследований, проверок единоличI{о или в составе комиQсии за:

-"iобл,одеrr"е* руководителемобразоRательной 0рганизециитребований охраны труда на

рабочих местах, норм законодательс,гва о рабочом времени и времени отдыха,

шредоставлением пЬ*rra"auций работникам, занятым па тяжелых работах, работах с

вредными и (или) опасными условиями труда;

- соблюдением работниками норм, правил и инструкций по охране труда на рабочих
местах;
- тохничоским соýтоянием зданий, соорркений, оборулова}lияl м&шин и механизмов на

соQтветстtsие требовениям их безопасной экоп.ltуагации, а таюке наличие и коIчlпJtектностъ

средств пожаротушения, содержания и состOяния путей эвакуации;

- системами освещения, отопления, вентиляции и кондиционирования;
- обеспечениемработников специальной одеждой, специальной обувью и другими

средствами индивидуа.гlьной:]ащиты в соответс,гtsии с нормами, необходимыми по

условиям труда,
- сOдержанием санитарно-бытовых помещений и исправностью санитарно-технического

оборудования;

Шадрицч Н.Н.:



- органиЗацией И пров9лениеМ прсдвариТельньШ при пос.гупJrении на работу и
периOдических медицинскими осмотров и соблюдением медицинских рекOмендаций при
трудоустройстве;
- своевременным и регулярным обновлением информачии на стендах и уголках по охране
труда,
- выдавать руководи:l,елю И должностным лицам обязагельные к рассмотрению
представления об устранении выявленньж нарушений законодательства об охране труда
_ принимать участие в комиссии по расследованию несчастных сJryчаев, выявлении
фактов профессионаJIьных заболеваний с цельtо зашиты rTpaB работников на возмещение
вреда, причиненного их здоровью.

2,5.2. ПРеДЪЯВЛЯТЬ требования к руководителю образовательfiой организации и доJDкностным
лицам о приостановке работ в случаях непосредственной угрозы жизни и здоровья работников.
2,5,з, Осуruествлять контроль за выполнением рукФводителем мероприятий по охране труда,
лредусмо,гренных коллектиRным договороМ, соглашением по охране 1руда, а таюке
мероприяrий по резуJIьтатам IIроведения аттестации рабочих мест и расследования несчаст}Iых
случаев на IIроизводстве.
2.5,4, ОбращатЬся к рукоВодителЮ и в шрофСоюзный комрIт9т образовательной оргашизации" в
техFIическую инспекцию труда Профсоюза, в территориальную госуларýтвенную инспекцию
тр}ца с предло}кениями о привлечении к ответственности дол,я(ностных лиц, ответственных за
наруrilения требований законодательства об охране труда.
2.5.5. Y*IacTBoB&Tb в разработ,ке мерошриятий коллс}rгивного договора и соrдашсttия
по охране труда.
2,5,6, ИнформирOвать рабоlников обрttзовательной органрrзации? структуриьж подразделений о
l}ыявJIенных наруIJIениях требований безопаогlости. состояния условий и охраны труда и
приня,тых мерах по их устранению,
2.5.7, Принимать учаатие в работе комиссий по приемко учебньж, учебно-прOизволствеIlных и
ошытшьж участксв образовательной оргаllизации к новOму у,rебному году.
2.5.8. LIринимать участие в рассмотрении вопросов финансирования мероприятий
по охране 1руда в образовательной организации.
2.5.q. rlрlаtlимать учаOтие в работе аттестаLtrионной комиосии по проведениIо аттеотации
рабочих мест по условиям 1руда в образовательной срганизации.
2-5.10. Предоставлять актуальную информацию для сайта организации в раздел: Охрана труда.
в свOей работе руководствоваться ПOлон<еltием уполномочонного по охране труда?
Гlоложенифм Ф комиссии п0 trхране труда и ЛНА мАдоУ <fiетский сад ЛЬl >.

2. б. Возлоrrс,ить ответствонность на:

Ц.одцца С.М., Ивашкина Г.Н, за кабинет дироктора
Сильвестрову Т.И. за методичеокий кабинет
Illадрину i{,H. за сIIортивный зал

lГагирову Т.Е. за каблtнет п едагога-психолога

Скуратову А,И. за кабинет учителя-логопеда

Кутлубаеву М,Р,, Фефелову Н.Р. J_t I!у_llцу Jф 1

Реневу f].B,, Испамову Д.IО, за группу М 2
Ицgц99уД,L., (Dефелову Н. Р, за группу J\b З

Длg!щ9ду С)Ю., Исламову ff,Ю. зq групгrу ЛЬ 4
]]одюву А.В., ЗиянI,ирову В.И,, Зиянгирову С.В, за грушпу Nл 5
Хаблrбулiану 0.Л,, Зиянгирову В.И, _qц qррtпу ЛЬ 6
Перминову С,Л. --}ý мфдицинекий квбинsт

._Ащ]р!рц__в: E,}l, jц !i]l;ll]{)вкиl мовоýиJlьl{lrlё кtlil,rевы



Максимову Л.А,, Новенькtlву А,Л.
Суржикове И,[.Т., Медведева I',H.

за пиtrlеблок

Ихоанову Э,В. gtt прач9tlнуtо

за кабинет ]аведуfощего хоllяйотвом:
кладовые (химия, мягкий инвентарь).

за КУИ 2 эта>ка

за Куи 1 этажа
Киселеву Е.В.

за комнату охраны,
электрощитOвую,
вентиляционную,
итп

Конюхова С.А,
Галкина А.А.
Еретчrина Е,В.

_ за организацию безошасности и контроль состояния рабочих мест, оборУДОваНия,

наглядных пособий, спортивного инвентаря;
- недопущение работы, занятий в неприспособленных помещениях;
- контроль за наличием противопох(арного оборудования, медицинских средств и средств

индивидуаJIьной защиты, за наличием наглядных агитаций и необходимых инструкций;
- контроль за противопох(арным состоянием помещений;
- дOведение до сведения руководителя о всех недостагках, сни}кающих работоспособность
воспитанников и сотрудников;
- оообщеНие руковоДителЮ уtIрежденИя и комисОии о ка}кДом ЕесчасТ}{ом случае с детьми
или работниками с соответствуюrцей записью такого случая в журнале регистрации
(журнал регистрации находится в кабрпrете заведующего хозяйством).

2,7. Возложить ответственность за охрану хйзни и здOровья детей на:

воспитатеJrей грулпы Jф ] * Кутлубаеву М,Р,, Фе(}елову Н,Р.;
воспитвтелей группы Jф 2 - Реневу Т.В., Исламову /{.Ю.;
восlтитат9лей группы jф 3 * Иваlrову Е,Г,, Фефелову Н,Р,;
воопитатепеЙ груrrпы ]\'9 4 - Козырву О,Ю., Исламову Д.Ю. ;

воспитателей груrrпы }Ь 5 _ Попову А,В., Зияt"tгирову В,И., Зиянгирову С.В..
воспитателей грулпы Jф б - Хабибулину О.JI., Зиянгирову В.И.;
при проведении занятий, )дчителя-логопеда - Скуратову А.И.;
при проведении занятий, педагога-психолога - Тагирову Т.Е.;
при провýдении занятий по физ.куrrьтуре, инструктора по физическоЙ кУЛЬТУРе *

Шалрину Н.Н.
Возлlохсить ответственность на воспитателей, специалистов МАfiоУ к,Щетский сад Jф 1>

за:

- безопасное проведение образовательного процесса;
- сохранение жизни и здоровья воспитанников во время образоватольного процесса;

- принятио мер по ока:}анию доврачебной пOмощи пострадавшему, оперативное
извещение руководства о несчастном случае;
- обеспечение соблюдения воспитанниками правил безопасности при проведении
образовательного процесса;
- участие в мероприrtтиях по охране жизни и здоровья детей,

2.7.|, Все педагогические работники дошкольнOго образовательного учреждениr{ неСУТ личнУЮ

отвеl,с,гвеНноOтЬ за )IшзнЬ и здоровЬ9 воQIlита}lников, ýоглаýно своим лоЛ)кl{осlчьш{
инструкциям и доJDкностным обязанностям п0 охране труда. Педагоги,tеские рабOтники и
}l}Iыe JIица 11ри нilIичии сOотве"гствуtощей пOдгOтовки и (илrи) навьIкоЁ вшраВе оКаЗЫВаТЬ

первуIо пOмощь воспита'нникам в период их пребыва}Iия в образовательном учретцении.

JIысенко,tо.И.

Ахидова Ю.Л. за подваJI



2.8. Вменит
" 

"ф" J;;'1J1?J#; тffi щчfi:iж;. С М или лица м е ё за метrяюIцим 
:ЗакЛючен ия МеДици FI'**о v'lЫJЬ;'f;Iil# 

:'ФiЦi;ш..tж#,жл ьного_ Kol

::rЖl#JЁi}п.**"Т:;. "=* -.jfl'"^** о"*йЪ*ризации' 
"о.п,*"ников,предписан"яго*й;;;*;Й,i#,l'iХТ.Ё***Ж#"#J*ffiЖ;;_поот,

_ немед
u.", n.}tHlroe 

СООбIЦеНие о несчастFIо, .nul,Xt ;}:::::::ИЕспекции "".рй,-r,u.ffi Ж#ffi",Нrd+*}у"нi.ffi 
"}тЧil;:iТ:Н.Ж;".н*:fi 

'Ъо"п,,".
_ нести
труда 

" "ъъх;хНiffi.Т;;'*""";"""r' lu.й;й ЗДоровъя и безопасrrых 
уолсrвий

2.9, Щиетичесl_ **.е"* 
медицинская сестра Лерминова С,Л.:

I\{едицин 
ПеРСОНаЛЬНУЮ cl"Be,c,*e"ooa""-

_ оо*.rr.-l11" 
П9ОЦеДУР в м:дицинском каби"#", 

u"ОПаСНость детей при проведении
-**r"#,i'i:lЦЖТ:fi 

ffiý*ri;::lн::з:ия,прlборов,медицинскогоинвентаря,
;;:О#;'*IЯе:ГКОНlРОПОlu_*оОп*оЪir;;"Т,Нff #,ТНLЖffiХУr*-ПО*ОЙ"''"
_ ,rооuuоr|iЖfi:ТИ'Га'елей; 

-*ПИI'РfiО-ГИГИеНИЧеСКОГО 
р*п,rЙп*, мдоу,

]\{есте; 
----,IlrиУГtv-I'хничеокий 

минимум с обслулсива}оIцим
- 0суш{естВляеТ кOнТрOлЬ За 

""r"r.пол.-'.- 
л- 

- --"7zrurп(trf(lЩим персоналом на рабочем

ffi ;Т.ТlЪ*;Н;Н**;?,ffi:'НЖЖiН;Ьffi f 
-Х""*?;:Работкой_продуктов,

ходол.r порцнr1, снил,{8ет
2. 1 0, fuIладuIие вOспи:l?т9ли:

_ несут ответOтвеЕноýть заместе, соблтодениa nou"rn iu|СlбЛюдение 
о&нитаршо,гигие}rичеокогQ 

режим* на рlабочем_ несут персональrуIo оr"*"aтвенность за }кизнь и Qтrппп-.^ *-ЗаНЯТИЙ С ГРУППОй, Йро.уп*,'утренких 
" ".u.on}*i#::"*e 

Детей во время проведения
2.1 l. Повара:

_ несут ответственность за ооблюдение санитаr
ч}}Jl?;1iн#ж,;,*"J,d;;йffiifi ;ýъЖii:fr :#"JJ,hн:lтýн*
ЭКСШryаТаЦИИТеХЕол*"..по.о ооорудо"Ъr;;;fr#fi;"- ТРебований содержания и

2.12. Сторотса:

i"*l?i,жтственность за соблюдение санитарЕо-гигиеническог(
- несут OaU"",'O""e 

правил 
_--_ ,-r*l-l'v-r fll иЕtlического 

режима на рабочем

- н есут 
""- 

-,:;:Нilil: ii :Н:ffiТ* ffiffi ;:j;; ;:;ж;lr ценно с тей IиАд., ч
2. lЗ, fiворники:

_ несут oTBeTcT]Bel
месте, rооrпод."rJЖ},J}r:облrоДение
" несут oTBeTcTBeI
forycopa, JIис,Iъев, йж;" 

за cBoeBpeMeEFryIю

- цесут ответственность за соблrодеl.tие

flиректсlр
МАДОУ к,Щет.окий оад ЛЪ ] >

санитарно-гиl-иенического 
pe}IйMa на рабочем

ОУ от сЕега, наледЕ,

С.М. И"оrши1,1а



С приказом ознакомлены:
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